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MENSAJE DEL REGIDOR

Un ano mas de trabajo dentro del Ayuntamiento de Zapotlan de Juarez representa,
para mi, la oportunidad de refrendar el compromiso asumido con las familias de
nuestro municipio y con las comunidades que lo integran. Ser Regidor implica
participar en la toma de decisiones que inciden en la vida cotidiana de la poblacion,
pero también significa escuchar, recorrer, acompanar, gestionar y dar seguimiento
a las necesidades que se presentan en nuestras colonias y localidades.

Durante el periodo que se informa, mi participacion como integrante del
Ayuntamiento se desarrollé a través de las distintas Comisiones que me fueron
encomendadas, asi como mediante mi participacioén en las sesiones de Cabildo,
mesas de trabajo, recorridos, reuniones, capacitaciones, actividades sociales y
acciones de acompanamiento a la ciudadania.

Particularmente, como Presidente de las Comisiones de Asentamientos Humanos,
Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial y de Desarrollo Agropecuario; como
Secretario de las Comisiones de Hacienda Municipal, Proteccion Civil, Medio
Ambiente y Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado, Tratamiento, Disposicion y
Saneamiento de Aguas Residuales; y como integrante de las Comisiones de Ninez,
Juventud y Deporte y Desarrollo Econdmico, he procurado desempenar cada
responsabilidad con disposicion para analizar los asuntos, atender las necesidades
planteadas y contribuir a la construccién de acuerdos.

El trabajo de una Regiduria no se limita a las sesiones de Cabildo. También se
encuentra en el territorio, en el dialogo con los vecinos, en el acompanhamiento de
productores, en la atencidon de solicitudes, en la participacion en actividades
comunitarias y en la preparacion constante para comprender mejor los temas que
corresponden a cada Comision.

Este informe tiene como propdsito presentar, de manera clara y cercana, las
principales actividades realizadas durante el segundo periodo de trabajo, asi como
dejar constancia del esfuerzo que se ha desarrollado desde las distintas areas de
responsabilidad que me corresponden.

Agradezco a las y los integrantes del Ayuntamiento, al personal de la
Administracion Municipal y, especialmente, a las y los ciudadanos que se acercan,
plantean sus necesidades y participan en la construccion de soluciones para
nuestro municipio. Continuaremos trabajando con responsabilidad, cercania y
disposicion, procurando que cada gestion y cada participacion contribuyan al
desarrollo de Zapotlan de Juarez.
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PRESENTACION

El presente Segundo Informe de Actividades y Gestion del Regidor Froylan Ortega
Santa Ana reune las principales acciones desarrolladas durante el periodo
comprendido entre septiembre de 2025 y Agosto de 2026, como parte de las
responsabilidades desempenadas dentro del Ayuntamiento de Zapotlan de Juarez,
Hidalgo.

La informacion contenida en este documento parte de la participacion del Regidor
en las sesiones de Cabildo, el trabajo realizado en las Comisiones, las mesas de
trabajo, actividades de capacitacion, recorridos y acciones de atencion ciudadana,
asi como diversas actividades de caracter social y comunitario.

Durante el periodo sefalado, el Ayuntamiento de Zapotlan de Juarez aprobd 62
acuerdos, distribuidos en 22 Sesiones Ordinarias y 20 Sesiones Extraordinarias. Estos
acuerdos estuvieron relacionados con el fortalecimiento institucional, desarrollo
econdmico, modernizacidn administrativa, seguridad publica, protecciéon de
grupos prioritarios, actualizacion normativa y bienestar de las familias del
municipio.

Las Comisiones del Ayuntamiento desempefnaron un papel fundamental en el
analisis y estudio de los asuntos presentados ante el Cabildo. En este marco, la
actividad de las Comisiones constituye una parte esencial del trabajo edilicio, pues
permite revisar los temas con mayor profundidad antes de que sean sometidos a
consideracion del érgano colegiado.

Este informe individual busca mostrar no solamente la participaciéon institucional
del Regidor, sino también el trabajo desarrollado fuera de la Sala de Cabildo: en
reuniones, recorridos, actividades comunitarias, acompanamiento a productores,
capacitaciones y acciones de vinculacion con la ciudadania.
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MI FUNCION COMO INTEGRANTE DEL AYUNTAMIENTO

La funcion de una Regiduria forma parte del ejercicio colegiado del gobierno
municipal. Cada asunto sometido a consideracion del Ayuntamiento requiere
analisis, didalogo y responsabilidad para tomar decisiones que atiendan las
necesidades de la poblacion.

Durante el periodo que se informa, mi participacion se concentrd en tres grandes
ambitos: la participacion institucional en las sesiones de Cabildo y en el analisis de
los asuntos puestos a consideracion del Ayuntamiento; el trabajo desarrollado
desde las distintas Comisiones de las que formo parte, ya sea como Presidente,
Secretario o integrante; y el trabajo directo con la ciudadania mediante recorridos,
reuniones, mesas de trabajo, acompanamientos, actividades sociales, capacitacion
y seguimiento de necesidades.

TRES EJES DE TRABAJO

Cabildo y acuerdos - Comisiones - Gestion y cercania con la ciudadania

PARTICIPACION EN CABILDO Y TOMA DE DECISIONES

Durante el periodo comprendido entre septiembre de 2025 y Agosto de 2026, el
Ayuntamiento celebrd 22 Sesiones Ordinarias y 20 Sesiones Extraordinarias, en las
cuales fueron aprobados 62 acuerdos. De estos, 40 correspondieron a sesiones
ordinarias y 22 a sesiones extraordinarias.

Los acuerdos abordaron temas de interés municipal, entre ellos fortalecimiento
institucional y administrativo, actualizacion de reglamentos, desarrollo econédmico,
convenios de colaboracion, seguridad publica, proteccion de ninas, ninos y
adolescentes, vivienda y desarrollo urbano, fortalecimiento laboral, planeacion
financiera y transparencia.

La participacion en Cabildo implica revisar los asuntos, escuchar las diferentes
posiciones y contribuir a la toma de decisiones con responsabilidad, considerando
tanto las obligaciones del Ayuntamiento como las necesidades de la poblacion.
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ACUERDO POR EL QUE SE REFORMAN Y
DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL
REGLAMENTO PARA LA PROTECCION,
POSESION Y CONTROL DE ANIMALES DEL

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ

Registro fotografico de participacion institucional.
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TRABAJO POR COMISIONES

Una parte fundamental de la responsabilidad como Regidor se desarrolla en las
Comisiones. Las Comisiones permiten estudiar con mayor profundidad los asuntos
gue corresponden a cada materia y generar condiciones para que las decisiones del
Cabildo cuenten con un analisis previo.

PRESIDENCIAS Asentamientos Humanos, Desarrollo Urbano \Y
Ordenamiento Territorial

Desarrollo Agropecuario

SECRETARIAS Hacienda Municipal
Proteccion Civil
Medio Ambiente

Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado, Tratamiento,
Disposicion y Saneamiento de Aguas Residuales

INTEGRANTE Nifnez, Juventud y Deporte

Desarrollo Econémico

COMISION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS, DESARROLLO
URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Como Presidente de esta Comisidon, una de las principales responsabilidades
consiste en dar seguimiento a temas relacionados con el crecimiento ordenado del
municipio, las necesidades de infraestructura urbana, el territorio y los asuntos que
puedan tener impacto en el desarrollo de las distintas localidades.

El desarrollo urbano requiere una vision de largo plazo. Las decisiones que se toman
en materia territorial tienen efectos sobre la movilidad, los servicios, la vivienda, la
infraestructura y la forma en que las comunidades contindan creciendo.

Durante este periodo se mantuvo participacion en recorridos, mesas de trabajo y
atencion de situaciones directamente en territorio, procurando que las necesidades
expresadas por vecinos pudieran ser identificadas y canalizadas.
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Recorrido y acompanamiento a integrantes del comité de obra y vecinos de San Pedro Huaquilpan,
como parte del seguimiento a acciones desarrolladas en beneficio de la comunidad.

Dentro de los temas estratégicos del Ayuntamiento durante este periodo se
encontro la vivienda y el desarrollo urbano. El Ayuntamiento aprobé la adhesion al
Convenio Marco para el diseno y ejecucion de la Politica Nacional de Vivienda,
sumando esfuerzos con los gobiernos estatal y federal para favorecer el acceso a
una vivienda digna y contribuir al desarrollo ordenado del municipio.

Participacion en mesa de trabajo para el andlisis y seguimiento de temas relacionados con las
responsabilidades de la Comision.

El ordenamiento territorial debe entenderse como una herramienta para anticipar
problemas y favorecer un crecimiento mas organizado. Por ello, la responsabilidad
dentro de esta Comision implica mantener una vision preventiva, escuchar a la
poblaciony promover que el crecimiento de las comunidades se acompane de una
adecuada planeacion.
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COMISION DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Como Presidente de la Comision de Desarrollo Agropecuario, una de las areas de
mayor interés durante el periodo fue el acompanamiento al sector productivo del
municipio.

El campo continda siendo una actividad relevante para numerosas familias, por lo
gue acercar informacion, acompanar gestiones y facilitar el acceso a programas
representa una forma concreta de apoyar a productores.

Uno de los registros que forma parte de este informe corresponde al
acompanamiento a productores en la gestion y entrega de programas del campo.
Esta actividad representa una parte importante de la funcidén de gestion, ya que
permite conocer de primera mano las necesidades de los productores y las
dificultades que pueden presentarse durante los procesos de solicitud, tramite o
entrega.

Acompanamiento a productores en procesos de gestion y entrega de apoyos dirigidos al sector
agropecuario.

Como parte de las acciones relacionadas con el sector productivo, también se
participd en diferentes cursos y capacitaciones acuicolas. La capacitacion es una
herramienta fundamental para fortalecer conocimientos y mantenerse actualizado
respecto de procesos, programas y alternativas productivas.
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Participacion en actividades de capacitacion y actualizacion relacionadas con el sector acuicola.

6. COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL

Como Secretario de la Comision de Hacienda Municipal, corresponde participar en
el analisis de asuntos relacionados con las finanzas publicas, presupuesto, ingresos,
egresos y diferentes decisiones de caracter financiero que son sometidas a
consideracion del Ayuntamiento.

Durante el periodo que se informa, la Comision de Hacienda Municipal emitioé siete
dictamenes, relacionados con la planeacion financiera, el manejo responsable de
los recursos publicos y la estabilidad presupuestal del municipio.

Entre los asuntos analizados se encontraron la Iniciativa de Ley de Ingresos para el
Ejercicio Fiscal 2026, las adecuaciones y modificaciones al Presupuesto de Egresos,
la reestructuracion del comité de afectacion, bajay destino final de bienes muebles,
la inclusion de personas al padréon de pensionados y la condonacion de
determinados tramites municipales para vecinos de la Avenida Juarez de Acayuca.

e |niciativa de Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2026.

e Tercera Adecuacion al Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2025.

e Reestructuracion del comité de afectacion, baja y destino final de bienes
muebles.

e Inclusion al padron de pensionados.

e Condonacion de tramites de numero oficial, constancia de radicacion y licencia
de funcionamiento para vecinos de la Avenida Juarez de Acayuca.

e Primera Adecuacion al Presupuesto de Egresos 2026.

e Segunda modificacion al Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026.
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APROBACION DEL
ACTA DE LA SESION

ANTERIOR

Participacion en trabajos de andlisis y revision de asuntos financieros del Ayuntamiento.

7. COMISION DE PROTECCION CIVIL

Como Secretario de la Comision de Proteccion Civil, la responsabilidad se vincula
con una materia eminentemente preventiva y de gran relevancia para el bienestar
de la poblacidon. La proteccion civil requiere preparacion, coordinacion y cultura de
prevencion, particularmente porque las situaciones de emergencia pueden afectar
directamente a las familias, instalaciones publicas y comunidades. Desde esta
responsabilidad se mantiene la importancia de fortalecer la capacitacion y la
coordinacion institucional, asi como promover una vision preventiva ante los
distintos riesgos que pueden presentarse en el municipio. Asimismo, se considera
fundamental impulsar acciones que permitan mejorar la capacidad de respuesta
ante posibles contingencias, fomentar la participacion responsable de Ia
ciudadania y contribuir al fortalecimiento de los mecanismos de prevencion y
atencion de emergencias. De esta manera, se busca que la proteccion civil no se
limite Unicamente a la atencion de situaciones de riesgo, sino que se consolide
como una tarea permanente orientada a salvaguardar la integridad de las personas
y proteger los bienes y espacios publicos del municipio.
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Participacion en actividades de capacitacion relacionadas con la preparacion institucional y
fortalecimiento de conocimientos.

8. COMISION DE MEDIO AMBIENTE

La proteccion del medio ambiente requiere acciones permanentes y la
participacion coordinada de las instituciones, pero también el involucramiento
activo de la sociedad. Como Secretario de esta Comisidon, se ha mantenido una
vision enfocada en fortalecer la participacion ciudadana, promover la limpieza y
conservacion de los espacios publicos y fomentar el cuidado responsable del
entorno. Asimismo, se reconoce la importancia de generar conciencia sobre el
impacto de las acciones cotidianas y de impulsar una cultura ambiental que
contribuya a mantener un municipio mas limpio, ordenado y sostenible. Desde esta
responsabilidad se busca promover acciones que involucren a la ciudadania y
fortalezcan la corresponsabilidad en el cuidado de los espacios comunes,
procurando que la proteccion del medio ambiente forme parte de las tareas
permanentes en beneficio de las presentes y futuras generaciones.
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Participacion en jornadas de limpieza como parte de las acciones de cuidado y recuperacion de
espacios comunitarios.

Las jornadas de limpieza representan una accion sencilla, pero significativa, porque
ademas de mejorar fisicamente un espacio generan conciencia sobre la
responsabilidad compartida de mantener limpias nuestras comunidades.
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9. COMISION DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO,
TRATAMIENTO, DISPOSICION Y SANEAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES

Los servicios de agua potable y saneamiento tienen un impacto directo en la
calidad de vida de las familias. Como Secretario de esta Comision, la responsabilidad
implica mantener atenciéon en temas relacionados con el suministro de agua,
drenaje, alcantarillado, tratamiento y saneamiento, asi como en las necesidades
gue puedan presentarse en las comunidades.

La atencion de estos temas requiere, ademas del analisis institucional, un
conocimiento cercano de las condiciones existentes en territorio. El contacto
directo con las comunidades permite identificar problematicas, recibir
planteamientos y canalizar asuntos hacia las areas responsables.

Recorrido y atencion directa a necesidades planteadas por la ciudadania.
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Participacion en mesa de trabajo para el andlisis y seguimiento de asuntos relacionados con servicios y
necesidades de la poblacion.

10. COMISION DE NINEZ, JUVENTUD Y DEPORTE

Como integrante de esta Comision, uno de los principales enfoques consiste en
reconocer la importancia del deporte y la participacidn de nifas, niRnos y jovenes
como herramientas para el desarrollo integral. El deporte permite promover
disciplina, convivencia, habitos saludables, trabajo en equipo y participacion
comunitaria.

Durante este periodo se realizé acompanamiento a un equipo infantil femenil que
participd en el Futbolito Bimbo, actividad que representa una muestra de apoyo a
las ninas y jovenes que encuentran en el deporte un espacio de formacion y
crecimiento.

Acomparnamiento a equipo infantil femenil durante su participacion en el Futbolito Bimbo.
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1. COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO

Como integrante de la Comision de Desarrollo Econdmico, se ha participado en
mesas de trabajo relacionadas con temas de interés para el crecimiento econdémico
del municipio.

El contexto actual de Zapotlan de Judrez ofrece oportunidades importantes.
Durante el periodo que se informa, el Ayuntamiento aprobd estimulos fiscales para
nuevas unidades econdomicas y fortalecid la vinculacion con el sector empresarial.
Estas acciones adquieren especial relevancia porque el municipio forma parte del
Polo de Desarrollo Econdmico para el Bienestar.

El desarrollo econdmico debe entenderse como una estrategia integral que
considere la atraccion de nuevas inversiones, el fortalecimiento de negocios y
unidades econdmicas, la generacion de empleo, el aprovechamiento de
oportunidades regionales y la vinculacion entre gobierno, empresas y ciudadania.

Participacion en mesas de trabajo y andlisis de temas relacionados con el desarrollo economico
municipal.
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CAPACITACION Y FORTALECIMIENTO DE CONOCIMIENTOS

La preparacion constante también forma parte de las responsabilidades de quienes
participan en laadministracion publica, ya que una adecuada actualizacion permite
fortalecer el desempeno de las funciones y contribuir a una mejor toma de
decisiones. Para ello, resulta necesario conocer los procedimientos, herramientas
de planeacién, normatividad y mecanismos institucionales que corresponden al
ambito municipal, asi como mantenerse actualizado ante los cambios y
disposiciones que inciden en el ejercicio de las responsabilidades publicas.

Durante este periodo se participd en distintas actividades de capacitacion y
actualizacion, entre ellas actividades relacionadas con buenas practicas de
planeacidn municipal y capacitacion en el Congreso. Estos espacios permitieron
ampliar conocimientos, fortalecer herramientas para el desempeno de la funciéon
ediliciay conocer experienciasy criterios que pueden contribuir a mejorar el trabajo
realizado desde el Ayuntamiento. La capacitacion permanente representa, de esta
manera, un elemento importante para ejercer las responsabilidades con mayor
preparacion, compromiso y sentido de servicio publico.

b ]
7
HIDALGO

RECONOCIMIENTO A LAS

@D}Eﬂﬂm BUENAS PRACTICAS DE

PLANEACION MUNICIPAL

“La vivienda como eje del desarrollo urbano,
el bienestar social y la gobernanza territorial”

Participacion en capacitacion orientada al fortalecimiento de conocimientos sobre planeacion
municipal.
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Participacion en actividad de capacitacion y actualizacion en el Congreso.

13. GESTION, ACOMPANAMIENTO Y ATENCION CIUDADANA

Una Regiduria también representa un vinculo entre la ciudadania y las
instituciones, por lo que Mmantener un acercamiento constante con la poblacion
resulta fundamental para conocer de manera directa las necesidades, inquietudes
y problematicas que se presentan en las distintas comunidades del municipio. Este
contacto permite identificar situaciones que no siempre pueden observarse desde
una oficina o Unicamente a través de los asuntos que llegan formalmente al Cabildo.

Por ello, durante este periodo se realizaron recorridos y actividades de atencioén
ciudadana, procurando mantener una comunicacion cercanay abierta con lasy los
habitantes. El propdsito de estos recorridos ha sido escuchar de manera directa las
necesidades de la poblacion, identificar areas de oportunidad y dar seguimiento a
las situaciones planteadas, buscando canalizarlas, cuando corresponde, ante las
areas de la administracion municipal competentes. Con ello, se contribuye a
fortalecer la comunicacion entre la ciudadania y el Ayuntamiento, asi como a
mantener una Regiduria cercana, accesible y atenta a las necesidades de la
poblacion.
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Recorridos y atencion a planteamientos de ciudadanas y ciudadanos del municipio.

La cercania con la poblacion también permite fortalecer el conocimiento de las
condiciones reales de las comunidades y orientar las gestiones hacia las areas
correspondientes. Mantener un contacto directo con las y los ciudadanos facilita
conocer de primera mano sus necesidades, inquietudes y propuestas, permitiendo
identificar situaciones que requieren atencién y seguimiento por parte de las
instancias municipales competentes. De esta manera, la labor de la Regiduria
contribuye a mantener una comunicacion constante entre la ciudadania y el
Ayuntamiento, dando seguimiento a las solicitudes planteadas y procurando que
estas sean canalizadas de manera oportuna, con responsabilidad y sentido de
servicio publico.

14. PARTICIPACION SOCIAL Y CERCANIA CON LA COMUNIDAD

La actividad de una Regiduria también se construye mediante la participacion en
eventos y acciones que fortalecen la convivencia comunitaria. Durante el periodo
se participo en diversas actividades sociales, deportivas, culturales y comunitarias.

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES Y GESTION - FROYLAN ORTEGA SANTA ANA - 19



AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ | 2024-2027

Participacion en actividad deportiva conmemorativa.
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Apoyo social con balonesy pinatas.

Acciones de apoyo social y acompanamiento a actividades comunitarias y recreativas.

Participacion en actividades comunitarias con motivo del Dia de Muertos.
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ACTIVIDADES DE CONVIVENCIA INSTITUCIONAL

La vida municipal también contempla espacios que favorecen la convivencia entre
qguienes integran el Ayuntamiento y el personal que forma parte de la
Administracion Municipal. Dentro de las actividades registradas se encuentra la
participacion en el cumpleanos del Oficial Mayor de Cabildo, actividad de

convivencia institucional.

Participacion en actividad de convivencia institucional.
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16. MESAS DE TRABAIJO Y SEGUIMIENTO DE ASUNTOS

Durante el periodo que se informa también se desarrollaron distintas mesas de
trabajo relacionadas con asuntos de competencia municipal. Las mesas de trabajo
permiten revisar informacion, intercambiar puntos de vista, dar seguimiento a
temas especificos y preparar asuntos que posteriormente pueden formar parte del
trabajo institucional.

Continuidad de los trabajos de andlisis y coordinacion.

17. PRINCIPALES RESULTADOS DEL PERIODO

Participacion institucional

Se mantuvo participacion en las sesiones de Cabildo y en el analisis de los
asuntos sometidos a consideracion del Ayuntamiento.

Trabajo en Comisiones

La responsabilidad asignada en ocho Comisiones permitio participar en asuntos
de territorio, desarrollo agropecuario, hacienda, proteccion civil, medio
ambiente, agua, deporte y desarrollo econémico.

Seguimiento financiero

Desde la Comision de Hacienda Municipal se participd en asuntos relacionados
con la Ley de Ingresos, presupuesto, temas fiscales y otros asuntos financieros.
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Acompafiamiento al sector agropecuario

Se mantuvo acompafnamiento a productores en la gestion y entrega de
programas del campo, asi como participacion en actividades de capacitacion
acuicola.

Atencion territorial

Se realizaron recorridos y actividades de atencion ciudadana, incluyendo el
seguimiento a una obra préxima a culminar en San Pedro Huaquilpan.

Participacion social y deportiva

Se participd en actividades sociales, culturales y deportivas, incluyendo el
acompanamiento a un equipo infantil femenil en el Futbolito Bimbo.

Capacitacion

Se participo en actividades de actualizacion y capacitacion, entre ellas acciones
relacionadas con buenas practicas de planeacion municipal y actividades de
capacitacion en el Congreso.

COMPROMISOS PARA CONTINUAR TRABAJANDO

De cara al siguiente periodo, se continuarad fortaleciendo el trabajo en las
Comisiones, promoviendo el analisis, la coordinaciéon y la participacion responsable
en los asuntos de competencia municipal. Asimismo, se mantendra la cercania con
las comunidades mediante recorridos y actividades de atencidon ciudadana, con el
proposito de conocer de manera directa sus necesidades y dar seguimiento a las
gestiones correspondientes.

De igual manera, se buscara fortalecer el acompanamiento al sector agropecuario,
facilitando el acercamiento de informacion y gestiones a las y los productores del
municipio. Se continuara impulsando la planeacion y el desarrollo ordenado del
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territorio, la infraestructura y el crecimiento municipal, procurando que estos
procesos respondan a las necesidades actuales y futuras de la poblacion.

En materia econdmica, se dara seguimiento a las oportunidades derivadas del Polo
de Desarrollo Econédmico para el Bienestar, contribuyendo desde la funcion edilicia
al desarrollo econdmicoy a la generacion de mejores condiciones para el municipio.
Aunado a ello, se fortaleceran las acciones orientadas a la prevencion, la proteccion
del entorno y el cuidado de los espacios comunitarios, promoviendo una mayor
corresponsabilidad entre autoridades y ciudadania.

Finalmente, se continuard apoyando la participacion deportiva, social y comunitaria
de niAas, ninos y jovenes, reconociendo la importancia de generar espacios que
favorezcan su desarrollo, integracion y participacion activa en la vida del municipio.
Todo ello, manteniendo como eje una labor cercana a la ciudadania, responsable y
orientada a contribuir al bienestar y desarrollo de Zapotlan de Juarez.

REFLEXION FINAL

El segundo ano de trabajo como Regidor ha representado una etapa de
aprendizaje, responsabilidad y cercania con la ciudadania. Las responsabilidades
dentro de las Comisiones han permitido ampliar la vision sobre los diferentes retos
gue enfrenta el municipio.

Los temas de territorio, desarrollo agropecuario, hacienda, medio ambiente, agua,
proteccion civil, desarrollo econdmico, deporte y atencién a la ciudadania forman
parte de una misma realidad: la necesidad de construir un municipio con mejores
oportunidades y mejores condiciones para sus habitantes.

El trabajo institucional requiere constancia. La gestidn requiere escuchar. La
representacion requiere responsabilidad. Y la funcidn publica requiere entender
gue detras de cada asunto existe una necesidad concreta de alguna persona, de
una familia, de una comunidad o de todo el municipio.

Durante este periodo se ha procurado ejercer la funcidn con disposicion para
escuchar, participar y acompanar. Los resultados de una Regiduria no siempre
pueden medirse Unicamente en ndmeros. También se encuentran en una reunion
gue permitié avanzar en un asunto, en un recorrido que permitié conocer una
necesidad, en un productor que recibié acompahamiento, en una nina que tuvo la
oportunidad de participar en una competencia deportiva, en una jornada de
limpieza, en una capacitacion o en una gestion que acerco a la ciudadania con las
instituciones.

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES Y GESTION - FROYLAN ORTEGA SANTA ANA - 25



AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ | 2024-2027

MENSAJE FINAL

A las ciudadanas y ciudadanos de Zapotlan de Juarez: gracias por la confianza que
han depositado en quienes tenemos la responsabilidad de servirles, por acercarse,
por compartir sus necesidades, inquietudesy propuestas, y por permitirnos conocer
de manera directa las situaciones que viven dia a dia nuestras comunidades. Cada
conversacion, cada recorrido y cada encuentro con ustedes representa una
oportunidad para escuchar, aprendery entender mejor aquello que podemos hacer
desde nuestra responsabilidad como Regidores.

Este informe representa no solamente un recuento de actividades, sino también un
ejercicio de responsabilidad, transparencia y cercania con la ciudadania. Detras de
cada fotografia, cada reunioén, cada recorrido, cada capacitacion y cada actividad
aqui presentada, existe tiempo, esfuerzo y compromiso, pero, sobre todo, existe el
contacto con las personas que forman parte de nuestro municipio. Son ustedes
guienes nos permiten conocer de primera mano las necesidades de nuestras
comunidades y nos motivan a seguir trabajando para atenderlas y darles
seguimiento.

Sabemos que todavia existen retos y necesidades por atender. El trabajo de un
Regidor no termina en las sesiones de Cabildo ni se limita a los asuntos que se
discuten en una mesa de trabajo; también implica estar presente, escuchar a la
gente, conocer sus comunidades y buscar, dentro de nuestras facultades, las
alternativas que permitan avanzar. Por ello, mantendré siempre la disposicion de
escuchar sus planteamientos y de acompanar las gestiones que estén a nuestro
alcance, con responsabilidad y respeto.

Continuaré desempenando mi responsabilidad como Regidor con respeto,
disposicion y compromiso, procurando mantener una relacion cercana con la
ciudadania y aportando, desde las Comisiones de las que formo parte, al desarrollo
de nuestro municipio. Mi compromiso es seguir trabajando con apertura, escuchar
las diferentes voces y sumar esfuerzos con las autoridades, las comunidades y la
sociedad para construir mejores condiciones para todas y todos.

Seguiremos trabajando por Zapotlan de Juarez, con la conviccion de que servir a
nuestro municipio significa estar cerca de su gente, escucharla y trabajar todos los
dias por un mejor futuro para nuestras comunidades.

FROYLAN ORTEGA SANTA ANA

REGIDOR DEL AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ, HIDALGO
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